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CN Investment Division 
Division des investissements du CN 

Vous souhaitez un changement? La Division des investissements du CN (la Division) vous offre l’occasion 
de faire un travail enrichissant au sein d’une équipe intelligente et créative, dans un environnement 
unique et passionnant. Créée en 1968, la Division la Division gère l’une des plus importantes caisses de 
retraite à prestations déterminées à employeur unique au Canada et détient un historique de solide 
performance. Environ 18 milliards de dollars canadiens sont activement gérés à l’interne par 91 membres 
du personnel pour les quelque 48 800 retraités et participants au régime de retraite du CN. La Division 
gère également les actifs du Régime de retraite des cadres supérieurs du CN et les actifs du Régime de 
retraite de BC Rail.  
 
La culture de la Division est ingénieuse, innovatrice et axée sur la collaboration et la gestion des risques. 
Les retraités sont toujours au cœur de nos activités. En tant que membre de l’équipe de la Division, vous 
ne cesserez d’apprendre, de vous adapter et de créer des solutions pour suivre l’évolution d’un monde en 
constante transformation. Vous travaillerez également dans un environnement flexible, inclusif et axé sur 
l’équité, où vous pourrez vous épanouir, faire évoluer votre carrière et perfectionner vos compétences.  
 
Joignez-vous à notre équipe et faites partie de quelque chose de grand. 
 
 

Poste : Stagiaire, Rendement absolu 
 
 

Occasion actuelle 
Les marchés financiers vous intéressent et vous souhaitez mettre vos compétences en programmation à 
profit pour faire une réelle différence? Joignez-vous à l’équipe Rendement absolu de la Division, un 
groupe dynamique qui se concentre sur la génération d’alpha grâce à des investissements dans des fonds 
de couverture externes et des stratégies de négociation internes novatrices. 
 
Dans ce rôle, vous mettrez à profit vos compétences en programmation et votre passion pour les marchés 
financiers afin de contribuer à des projets importants. De la modernisation des codes bases au 
développement d’outils d’analyse qui soutiennent directement la prise de décision en matière 
d’investissement, vous jouerez un rôle important dans l’évaluation et l’exécution des stratégies de 
l’équipe. 
 
La personne idéale pour ce poste maîtrise les langages de programmation Python et R et possède un 
grand intérêt pour les marchés financiers. Vous faites preuve d’organisation, de motivation et de 
flexibilité, et vous êtes capable de résoudre des problèmes de manière autonome, tout en collaborant 
efficacement au sein d’une équipe, avec une solide éthique professionnelle. 
 

Responsabilités principales 
 Moderniser et améliorer les outils d’analyse en en contribuant à la conversion des scripts R 

existants en code Python clair et efficace, tout en conservant leur fonctionnalité et en améliorant 
leur lisibilité 

 Soutenir le suivi et l’analyse du portefeuille en participant à l’élaboration de rapports ponctuels 
et en contribuant à des projets qui fournissent des informations utiles à l’équipe.  

 Travailler en étroite collaboration avec d’autres équipes dans l’organisation pour faciliter la mise 
en œuvre de diverses initiatives ainsi que la réalisation des objectifs stratégiques et 
opérationnels plus larges, selon les besoins. 

 

Exigences professionnelles  
 En voie de compléter la troisième ou la quatrième année d’un baccalauréat en finance, en 

informatique ou dans un programme connexe lié aux STIM 
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 Bilinguisme (français et anglais) 

 
Compétences et aptitudes souhaitées 
 Maîtrise approfondie des langages de programmation Python et R  
 Maîtrise des applications Microsoft 365 (Excel, Word, PowerPoint, Outlook, SharePoint et Teams) 
 Bonne connaissance des outils d’IA, des environnements de développement intégrés (EDI) et des 

API (y compris l’API Bloomberg)  
 Excellentes aptitudes relationnelles et communicationnelles, tant à l’oral qu’à l’écrit 
 Grand souci du détail 
 Capacité d’apprentissage rapide et d’adaptation rapide 
 Bon esprit d’équipe et sens de la collaboration  

 
 
Si ce poste correspond à votre profil, nous serions heureux de recevoir votre candidature! Veuillez faire 
parvenir votre candidature par courriel à jobs@cnid.ca. Les renseignements reçus seront traités en toute 
confidentialité.  
 
La Division accorde une grande valeur à la diversité et souscrit au principe d’équité en matière d’emploi. 
Toutes les candidatures qualifiées seront prises en considération sans égard à leur race, couleur, religion, 
orientation sexuelle, identité de genre, origine nationale, âge, déficience ou statut d’ancien combattant. 
Nous vous encourageons à postuler et à vous identifier afin que nous puissions faire en sorte que ces 
groupes soient pleinement représentés au sein de notre entreprise.  
 
Seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront contactés. Nous vous remercions de votre 
intérêt pour la Division des investissements du CN.  
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