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CN Investment Division 
Division des investissements du CN 

Vous souhaitez un changement? La Division des investissements du CN (la Division) vous offre l’occasion de faire 
un travail enrichissant au sein d’une équipe intelligente et créative, dans un environnement unique et passionnant. 
Créée en 1968, la Division la Division gère l’une des plus importantes caisses de retraite à prestations déterminées 
à employeur unique au Canada et détient un historique de solide performance. Environ 18 milliards de dollars 
canadiens sont activement gérés à l’interne par 91 membres du personnel pour les quelque 48 800 retraités et 
participants au régime de retraite du CN. La Division gère également les actifs du Régime de retraite des cadres 
supérieurs du CN et les actifs du Régime de retraite de BC Rail.  

La culture de la Division est ingénieuse, innovatrice et axée sur la collaboration et la gestion des risques. Les 
retraités sont toujours au cœur de nos activités. En tant que membre de l’équipe de la Division, vous ne cesserez 
d’apprendre, de vous adapter et de créer des solutions pour suivre l’évolution d’un monde en constante 
transformation. Vous travaillerez également dans un environnement flexible, inclusif et axé sur l’équité, où vous 
pourrez vous épanouir, faire évoluer votre carrière et perfectionner vos compétences.  

Joignez-vous à notre équipe et faites partie de quelque chose de grand. 

Poste : Analyste, Opérations du Middle Office et de trésorerie 

Occasion actuelle 
Relevant directement du Gestionnaire principal, Opérations du Middle Office et de trésorerie, la personne titulaire 
du poste est chargée de fournir un soutien opérationnel dans le cadre des activités liées aux fonctions du middle et 
du back office de la Division, notamment en ce qui a trait à la gestion et au soutien des opérations, aux opérations 
bancaires et de trésorerie, aux opérations visant les produits dérivés et les biens affectés en garanties, ainsi que les 
rapports relatifs à la conformité juridique et des placements. La personne titulaire du poste jouera également un 
rôle essentiel en veillant à ce que les mesures de contrôle, les politiques et les procédures clés soient bien 
documentées, mises à jour et respectées.   

La personne titulaire de ce poste doit faire preuve d’un excellent esprit d’équipe, d’excellentes aptitudes en 
communication, de solides compétences en matière de résolution des problèmes et d’analyse, et d’un grand souci 
du détail. Vous avez le sens de l’organisation et vous faites preuve de motivation et de flexibilité. Vous êtes 
capable de respecter les échéances, surtout pendant les périodes très occupées, et vous avez une excellente 
éthique de travail. 

Il s’agit d’un poste qui vous permettra de vous épanouir et d’apprendre à connaître notre organisation et notre 
secteur d’activité. 

Responsabilités principales 
 Gestion des opérations et soutien

 soutenir les opérations des gestionnaires de portefeuilles et des négociateurs qui utilisent
Bloomberg AIM

 assurer le traitement en temps utile et le suivi du règlement des opérations avec le gardien de valeurs,
au moyen de nos systèmes internes

 apparier les opérations avec les courtiers et le gardien de valeurs au moyen de la plateforme Omgeo
CTM (Central Trade Manager)

 résoudre les opérations interrompues avec les courtiers et le gardien de valeurs
 mettre en place et surveiller les mesures de contrôles et les procédures clés pour la gestion des

opérations
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 Opérations bancaires et de trésorerie 
 fournir les projections quotidiennes en matière de liquidités et les projections à long terme aux fins de 

gestion du risque de liquidité 
 effectuer le rapprochement des règlements de trésorerie, au moyen du gardien de valeurs et du 

système comptable interne  
 gérer les paiements par virements électroniques à l’aide des différents systèmes bancaires et du 

gardien de valeurs 
 soutenir le traitement des opérations de rachat et des activités de prêts de titres en ce qui concerne le 

règlement des opérations, les biens affectés en garanties et les revenus tirés des honoraires 
 gérer la petite caisse, les dépôts de chèques et d’autres activités administratives 
 mettre en place et surveiller les mesures de contrôle et les procédures clés pour les opérations 

bancaires et de trésorerie 
 Opérations sur les produits dérivés et les biens affectés en garanties  

 soutenir le traitement des opérations visant les produits dérivés (cotés en bourse ou négociés de gré à 
gré) pour les négociateurs ainsi que les gestionnaires de portefeuille 

 surveiller et régler les exigences de couverture quotidiennes avec les négociants de compensation de 
contrats à terme (FCM)  

 gérer les échanges de biens affectés en garanties avec des contreparties et le gardien de valeurs 
 émettre et recevoir des appels de marge auprès des contreparties  
 surveiller l’évaluation à la valeur du marché des contrats et la résolution des différends avec les 

contreparties  
 participer à la négociation des ententes avec l’ISDA/ACVM, GRMA et GMSLA avec toutes les 

contreparties 
 mettre en place et surveiller les mesures de contrôle et les procédures clés relatives aux processus 

entourant les produits dérivés et les biens affectés en garanties 
 Conformité juridique et des placements, soutien au middle office  

 contribuer à la production, à l’administration et à la mise à jour de divers rapports en matière de 
risque et d’attribution du rendement, selon les besoins 

 soutenir la mise en œuvre de différentes stratégies de placement ou de gestion des risques 
 surveiller les lignes directrices en matière de placement dans l’ensemble des portefeuilles internes et 

externes, selon les besoins 
 effectuer et soutenir les fonctions internes liées aux opérations de couverture 

 

Exigences professionnelles 
 Baccalauréat dans un domaine lié à la finance ou à l’administration des affaires ou expérience de travail 

équivalente 
 Solide compréhension des produits dérivés. Réussite du cours d’initiation aux produits dérivés ou cours 

équivalent(s), un atout 
 Au moins trois à cinq ans d’expérience dans un environnement de back office/middle office au sein du 

secteur des valeurs mobilières et une expérience opérationnelle pertinente, exigés 
 Expérience pratique avec un système de gestion des ordres (p. ex., Bloomberg AIM ou un autre système 

équivalent), un atout 
 Bilinguisme (français et anglais) 

 

Compétences et aptitudes souhaitées 
 Bonne compréhension de la plateforme de gestion des placements SimCorp Dimension ou de systèmes 

équivalents, notamment les composantes relatives à la gestion des opérations de trésorerie, aux biens 
affectés en garanties, aux règlements des opérations et aux rapprochements 

 Bonne compréhension des principes de gestion des placements et des marchés financiers 
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 Compréhension approfondie des produits dérivés, y compris, mais sans s’y limiter, les titres à revenu fixe, les
actions, les devises et le crédit

 Familiarité avec les systèmes et les procédures propres au front office et au back office
 Capacité à travailler en collaboration avec les équipes interfonctionnelles chargées des placements et de

l’administration
 Capacité à travailler avec un logiciel tel que Jira ou l’équivalent, pour la gestion du suivi des incidents et des

enjeux
 Familiarité des outils utilisés en gestion des placements et des risques (Bloomberg, MSCI BarraOne, etc.)
 Compréhension de la documentation nécessaire à la mise en œuvre des stratégies de placement ou de

gestion des risques, telle que, mais sans s’y limiter, les ententes de l’ISDA et les ententes visant les prêts de
titres

 Vous devez être une personne autonome, très motivée et en mesure de travailler efficacement selon des
échéances serrées au quotidien

 Solides aptitudes en informatique et maîtrise de la suite Microsoft 365 (Excel, Word, Outlook et Teams)

Si ce poste correspond à votre profil, nous serions heureux de recevoir votre candidature! Veuillez faire parvenir 
votre candidature par courriel à jobs@cnid.ca. Les renseignements reçus seront traités en toute confidentialité.  

La Division accorde une grande valeur à la diversité et souscrit au principe d’équité en matière d’emploi. Toutes les 
candidatures qualifiées seront prises en considération sans égard à leur race, couleur, religion, orientation 
sexuelle, identité de genre, origine nationale, âge, déficience ou statut d’ancien combattant. Nous vous 
encourageons à postuler et à vous identifier afin que nous puissions faire en sorte que ces groupes soient 
pleinement représentés au sein de notre entreprise.  

Seuls les candidats sélectionnés pour une entrevue seront contactés. Nous vous remercions de votre intérêt pour 
la Division des investissements du CN. 
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